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サステナビリティ基本方針 

ID&E ホールディングス・グループは、経営理念として「誠意をもってことにあたり、技術を軸に

社会に貢献する。」を掲げています。私たちは、この経営理念のもと、ステークホルダーの皆様と

の信頼関係を築き、グループ内で共有する価値観に基づく公正かつ透明な企業経営のもとで、持続

可能な社会の発展に貢献するため、サステナビリティ経営を推進していきます。 

サステナビリティの視点は多岐にわたります。企業が事業を推進するうえで社会に与える影響 

や、社会からの要請に対応する視点に加え、事業を通じて社会価値の創造に貢献するという視点を

持ったうえで、東京海上グループが特定する次の８つの重点領域を中心に、サステナビリティの課

題解決に資する活動を推進します。 

 

1. 気候変動対策の推進 

2. 災害レジリエンスの向上 

3. 健やかで心豊かな生活の支援 

4. 人と多様性の尊重 

5. イノベーティブなソリューションの提供 

6. 自然の豊かさを守る 

7. 未来世代の育成支援 

8. 誠実かつ透明性の高いガバナンス 
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